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geniusgöttingen – aktuell Nr. 6 
 
 
Stiftertag 2010 – Professor Näder fordert Weiterentwicklung von 
geniusgöttingen 
 
Das Projekt geniusgöttingen war eines der Hauptthemen des diesjährigen Stiftertages im 
Max-Planck-Institut für biophysikalische Chemie. „Eine regionale Dachmarke kann erst durch 
akribische Arbeit, die Unterstützung aller wichtigen regionalen Akteure und vor allem durch 
eine kontinuierliche Fortführung erfolgreich sein“, sagte Professor Hans Georg Näder, Vor-
sitzender des Stiftungsrates der SüdniedersachsenStiftung und Mitinitiator von 
geniusgöttingen. Er ermutigte die 150 anwesenden Vertreter aus Wirtschaft, Wissenschaft, 
Politik und Verwaltung dazu die Dachmarkeninitiative in den kommenden 10 bis 20 Jahren 
weiter zu entwickeln und stärker zu etablieren. 
 

 

In einem bewegenden Vortrag er-
zählte Andreas Niedrig seine ganz 
persönliche Lebensgeschichte, die 
unter dem Titel „Vom Junkie zum 
Ironman“ als Buch veröffentlicht wur-
de. Niedrigs Erfahrungen zeigen ein-
druckvoll, wie wichtig es für Men-
schen sein kann, sich Ziele zu setzen 
und neue Wege einzuschlagen.  
 
 
 
Stiftertag 2010 

 
 
Neue Partner 
 

10. August 2010 

Als neue Partner hat geniusgöttingen die ABB Automation Products GmbH, das Anzeigen-
blatt Blick, Bosk Consult sowie die Pro Office GmbH gewonnen.  
 
Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit! 

 
 

http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.mpibpc.mpg.de/start/index.php
http://www.suedniedersachsenstiftung.de/front_content.php
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.andreas-niedrig.com/
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.abb.de/
http://www.blick-zeitung.de/
http://www.bosk-consult.de/
http://www.prooffice.de/
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PraxisForum 2010  
 
In Kooperation mit dem KMU-Netzwerk der Göttinger Graduiertenschule Gesellschaftswis-
senschaften (GGG) unterstützt geniusgöttingen den Aufbau eines Doktoranden-Netzwerks. 
Als so genannte PraxisForscher sollen die Doktoranden Problemstellungen mit wissenschaft-
lichem Bezug untersuchen und konkrete Lösungsvorschläge erarbeiten. Vor dem Hinter-
grund dieses Projekts hat die GGG gemeinsam mit der Göttinger Geschäftstelle der IHK 
Hannover, der HWK Südniedersachsen sowie geniusgöttingen das „PraxisForum 2010 – Wir 
verbinden kluge Köpfe“ veranstaltet. Mit dem Ergebnis der dreiteiligen Veranstaltungsreihe 
„Kennenlernen, Austauschen, Vertiefen“ zeigten sich die Initiatoren Christina Qaim und Las-
se Becker zufrieden: „Wir sind begeistert von den zahlreichen Kontakten zwischen Unter-
nehmen und Doktoranden, die sich durch die Veranstaltungen ergeben haben.“  

 
 
PraxisBörse 2010  
 
Mit der PraxisBörse 2010 hat der Career Service der Georg-August-Universität Göttingen 
erneut eine Berufsinformations- und Firmenkontaktmesse für Studierende, Absolventen und 
Doktoranden aller Fakultäten veranstaltet. Am Gemeinschaftsstand des KMU-Netzwerks der 
GGG präsentierten sich kleine und mittlere Unternehmen und auch Vertreter von 
geniusgöttingen standen Interessierten für Fragen rund um die Arbeits- und Lebenswelt 
Südniedersachsen zur Verfügung.  

 
 
Vom Burgturnier zum Brockenaufstieg  
 
Mit dem Ziel, regionale Veranstaltungen mit überregionaler Strahlkraft zu nutzen, um für die 
Region zu werben, zeigte geniusgöttingen auch beim Burgturnier auf dem Hardenberg und 
beim Brockenaufstieg Präsenz.  
 

 

 
 
 

Bandenwerbung am Hardenberg und Bannerwerbung auf dem Weg zum Brocken 

 
 

http://www.uni-goettingen.de/de/101613.html
http://www.uni-goettingen.de/de/101613.html
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.uni-goettingen.de/de/101613.html
http://www.hannover.ihk.de/ueber-uns/ihk-geschaeftsstellen/geschaeftsstelle-goettingen.html
http://www.hannover.ihk.de/ueber-uns/ihk-geschaeftsstellen/geschaeftsstelle-goettingen.html
http://www.hwk-hildesheim.de/
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.uni-goettingen.de/de/sh/292.html
http://www.uni-goettingen.de/de/101613.html
http://www.uni-goettingen.de/de/101613.html
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.der-hardenberg.com/burgturnier/
http://www.der-hardenberg.com/
http://www.brockenaufstieg.de/
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Guideführungen und Guide-Fälle 
 
Rund 20 neue Mitarbeiter haben den Guide-Service von geniusgöttingen genutzt, um sich 
über Duderstadt - den Standort ihres neuen Arbeitgebers und ihre künftige Heimat - zu in-
formieren. Nach einer kurzen Begrüßung in der Sparkasse Duderstadt erkundeten die Teil-
nehmer unter Führung von Duderstadts Stadthauptmann den historischen Stadtkern. Zum 
Abschluss stellten die Neuankömmlinge beim traditionellen Mettwurstessen im historischen 
Bierkeller noch viele Fragen zum Leben und Wohnen in der Region. Die Rückmeldungen zu 
der Veranstaltung waren durchweg positiv. Vor diesem Hintergrund sind auch an anderen 
Standorten ähnliche Veranstaltungen geplant.  

   
Guide-Aktion in Duderstadt 

 
 
Audio Branding als Marketinginstrument 
 
Mit dem Audio Branding beschreitet geniusgöttingen neue Wege. „Durch akustische Klänge 
werden beim Zuhörer Emotionen geweckt und das Lebensgefühl der Region authentisch 
transportiert“, sagt Projektmanager Dr. Klaus Heinemann. Im Markenbild großer Unterneh-
men wie Audi, Telekom oder IBM sind Audio Brandings fester Bestandteil des Marketings. 
Sie eignen sich unter anderem für Radio- und TV-Werbung sowie für Serviceplattformen und 
Messeauftritte. geniusgöttingen freut sich, mit Lars Deutsch einen ausgewiesenen Experten 
für das geniusgöttingen Audio Branding gewonnen zu haben.   

 
 

http://www.geniusgoettingen.de/
https://banking.sparkasse-duderstadt.de/portal/portal/StartenIPSTANDARD
http://www.geniusg%C3%B6ttingen.de/
http://www.dhconsult.de/front_content.php
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.larsdeutsch.net/
http://www.geniusgoettingen.de/
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Göttinger Wirtschaftsdienst: Fachkräfte für die Region 
 
Im Rahmen einer Medienpartnerschaft mit dem Göttinger Wirtschaftsdienst plant 
geniusgöttingen die Themenserie „Fit für Fachkräfte“. Diese soll über ein Testimonial in der 
wöchentlich erscheinenden pdf-Ausgabe mit Verlinkung auf einen weiterführenden Text im 
tagesaktuellen GöWD-Portal veröffentlicht werden. Ziel der Serie ist es, Unternehmen für 
das Thema Fachkräftemangel zu sensibilisieren. Unternehmer und leitende Angestellte be-
richten aus der Praxis und zeigen Lösungsansätze auf. 

 
 
Fachbuch: Regionalmarketing gegen den Fachkräftemangel 
 

 

Das Fachbuch „Regionalmarketing als Instrument gegen den Fachkräf-
temangel“ ist im VDM Verlag erschienen. Es bietet einen Einstieg in die 
Problematik "Fachkräftemangel" und die Thematik "Regionalmarketing" 
und zeigt deren Zusammenhänge und Verknüpfungen auf. Weiterhin wird 
an der Region Südniedersachsen beispielhaft verdeutlicht, wie Regio-
nalmarketing in Bezug auf die Fachkräfteproblematik wirken kann. 
 
 

Regionalmarketing als Instrument gegen den Fachkräftemangel 

 
 
Fachtagung Fachkräftemangel 
 
Zu einer Tagung rund um das Thema Fachkräftemangel 
hatte geniusgöttingen ins Sartorius College eingeladen. 
Die Veranstaltung hatte das Ziel, Unternehmen für das 
Thema zu sensibilisieren sowie neueste Erkenntnisse und 
innovative Lösungsansätze aufzuzeigen. Vor rund 70 
Teilnehmern ging Prof. Dr. Thusnelda Tivig vom Lehrstuhl 
für Wachstum und Konjunktur der Universität Rostock 
zunächst auf die Ausprägungen und Folgen des demo-
grafischen Wandels ein. Im Anschluss stellten Rüdiger 
Reyhn mit der Bildungsregion, Holger Möhwald mit dem 
Projekt DemoFit und Marc Diederich mit geniusgöttingen 
regionale Lösungsansätze und Initiativen zur Bewältigung 
der Fachkräfteproblematik vor.  

Prof. Dr. Thusnelda Tivig 
Foto: Markus Hartwig 
 

http://www.goewd.de/
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.goewd.de/
http://www.geniusg%C3%B6ttingen.de/
http://www.sartorius.com/index.php?id=156
http://www.wiwi.uni-rostock.de/vwl/wakon/
http://www.bildungsregion-goettingen.de/startseite
http://www.moehwald-unternehmensberatung.de/
http://www.rkw-niedersachsen.de/index.asp?tree_id=133
http://www.geniusgoettingen.de/
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Twitter, Facebook & Co. 
 
Social Media Marketing gewinnt zunehmend an Bedeutung. Auch geniusgöttingen wird diese 
Kanäle künftig nutzen, um die Region nach Außen zu vermarkten und nach Innen zu vernet-
zen. Zu finden ist geniusgöttingen bereits bei folgenden Portalen: 
 
 Twitter 
 Facebook 
 StudiVZ 
 Youtube  

 
 
Entscheider Messe 2010 
 
Bereits zum dritten Mal fand die Entscheider-
Messe in der Göttinger Lokhalle statt. Das 
Team von geniusgöttingen freute sich über 
die hohe Besucherfrequenz in der 
geniusgöttingen Lounge und an dem an-
grenzenden Stand. „Als regionale Dachmar-
ke haben wir mit der Lounge eine anspre-
chende Kommunikationsplattform für die 
regionalen Akteuren geschaffen“, freute sich 
Projektmanager Dr. Klaus Heinemann über 
den gelungenen Auftritt bei der Entscheider 
Messe. 

 
 
Entscheider in der geniusgöttingen Lounge 

    
 
Neuer Mitarbeiter verstärkt Projektteam 
 

 
 
Jens Wucherpfennig 

Jens Wucherpfennig wird das geniusgöttingen Projektteam ab 1. 
August verstärken. Der 28-Jährige ist gebürtiger Südniedersachse 
und hat den HAWK-Masterstudiengang Regionalmanagement und 
Wirtschaftsförderung erfolgreich absolviert. Bereits während seines 
Studiums hat er die SüdniedersachsenStiftung als studentische 
Hilfskraft unterstützt und unter anderem aktiv am Masterplan Du-
derstadt 2020 mitgearbeitet.  

 
 

http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.geniusgoettingen.de/
http://twitter.com/geniusgoe
http://www.facebook.com/home.php?#!/pages/Region-Sudniedersachsen/110108335703992?ref=sgm
http://www.meinvz.net/Profile/Rh1c9h0fh12NVniyYJZGEgI9Wc0LO9dJ6QwcPTah-7Y/tid/102
http://www.youtube.com/user/geniusgoettingen
http://entscheider-messe.de/
http://entscheider-messe.de/
http://www.lokhalle.de/
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.dh-consult.de/
http://entscheider-messe.de/
http://entscheider-messe.de/
http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.hawk-hhg.de/
http://www.hawk-hhg.de/ressourcen/153815.php
http://www.hawk-hhg.de/ressourcen/153815.php
http://www.duderstadt2020.de/
http://www.duderstadt2020.de/
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Kooperation mit GÖtrain und Anstoesse.de 
 
Um Wissen und Know-how am Standort zu halten und kluge Köpfe an den Standort zu bin-
den, kooperiert geniusgöttingen mit den Initiativen GÖtrain und Anstoesse.de.  
 

GÖtrain ist ein für die Region Südniedersachsen entwickeltes praxisorientiertes Pro-
gramm, das Fachhoch- und Hochschulabsolventen an kleine und mittlere Unterneh-
men vermittelt. Die zwölfmonatigen Traineeprogramme umfassen begleitende Trai-
nings und Coachings, welche die Absolventen gezielt bei ihrem Berufseinstieg unter-
stützen. Ziel des Programms ist es, den Bedarf und die Entwicklung des akademi-
schen Fach- und Führungskräftenachwuchses zu sichern. 
 

o Für Unternehmen: GÖtrain vermittelt akademische Nachwuchskräfte an regi-
onale Unternehmen und unterstützt bei der Umsetzung der Traineeprogram-
me. 

o Für Bewerber: Die Traineeprogramme richten sich an Fachhoch- und Hoch-
schulabsolventen aller Fachrichtungen und begleiten professionell in der Pha-
se des Berufseinstiegs. 

 
Das Semesterprogramm "ANSTÖSSE" richtet sich an Studierende und Absolventen 
von Göttinger Hochschulen. Das Programm informiert über mögliche Perspektiven 
und erleichtert den Übergang von der Hochschule in den Beruf. 

 
„Es ist uns ein Anliegen, erfolgreiche Initiativen aus der Region zu unterstützen und im Rah-
men unseres Ansatzes zu nutzen. Unser oberstes Ziel ist es, die vielfältigen Perspektiven 
des Standortes Südniedersachsen aufzuzeigen und die Menschen von den Vorzügen unse-
rer Region zu überzeugen“, erläutert Dr. Klaus Heinemann den Kooperationsansatz.  

 
 
Tipp: Das Ginkgo-Prinzip 
 
Erfolgskonzepte der Arbeit heute und morgen 
 
Deutschland ist eine Nation der Wissensarbeiter. Die Voraussetzungen sind allerdings nicht 
ideal. Rund 90 % der 16 Mio. Beschäftigen arbeiten unter unzureichenden Bedingungen. 
Schlecht gestaltete Büros, unflexible Arbeitszeiten und immenser Leistungsdruck werden 
zum gesellschaftlichen Problem. Laut wissenschaftlicher Studien leiden über 70 % der Ar-
beitnehmer unter Stress im Job. Physische und psychische Erkrankungen nehmen zu. Leis-
tungsabfälle, Fehltage und vorzeitige Pensionierungen sind die Folge. Die Motivation und die 
Bindung der Mitarbeiter an ihr Unternehmen schwinden. Der volkswirtschaftliche Schaden ist 
enorm. 
 
Das Ginkgo-Prinzip setzt sich mit den Fragen des modernen Arbeitslebens lösungsbezogen 
auseinander: 
 Was macht Google zum beliebtesten Arbeitgeber und wie kann jedes Unternehmen 

dies für sich umsetzen? 
 Wie maximiert man die Kreativität der Mitarbeiter? 
 Wie setzt man sich im Kampf um Fachkräfte durch? 

 

http://www.geniusgoettingen.de/
http://www.mtecakademie.de/goetrain/
http://www.anstoesse.de/
http://www.mtecakademie.de/goetrain/
http://www.mtecakademie.de/goetrain/
http://www.anstoesse.de/
http://www.dhconsult.de/front_content.php
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Das Ginkgo-Prinzip zeigt die Umsetzung von Erfolgsfaktoren der Arbeit und hilft beim Ver-
ständnis für die richtige Balance zwischen Leben und Arbeiten. 
 
Weitere Informationen/Bestellungen www.ginkgo-prinzip.de 
 
 

 
 
 
Das geniusgöttingen - Serviceangebot im Überblick 
 

 
 
geniusgöttingen Serviceangebot im Überblick
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geniusgöttingen Partner 
 

ABB Automation Products GmbH ▪ Blick ▪ Bosk Consult ▪ ContiTech Elastomer-Beschichtungen GmbH ▪ 
Dr. Heinemann Consult ▪ Entscheider Medien GmbH ▪ ETT Verpackungstechnik GmbH ▪  

Fortis Deutschland Lebensversicherung AG ▪ Frahnert Forschung & Beratung ▪  
Georg-August-Universität Göttingen ▪ Goethe-Institut Göttingen ▪ Göttinger Sonderfahrzeugbau GmbH ▪ 

Göttinger Tageblatt ▪ Göttinger WirtschaftsDienst ▪ GWG mbH ▪ Hardenberg-Wilthen AG ▪ 
HAWK FH Hildesheim/Holzminden/Göttingen ▪ Herbold Menze Möbeltransportlogistik GmbH ▪ 

Herfurth & Partner Rechtsanwaltsgesellschaft mbH ▪ HKS Sicherheitsservice GmbH ▪ 
Hotel Freizeit In GmbH ▪ IHK Hannover, Geschäftsstelle Göttingen ▪ Kappa opto-electronics GmbH ▪  

König GmbH & Co. KG ▪ Kreis-Sparkasse Northeim ▪ Krüger Internationale Spedition GmbH ▪ 
KWS SAAT AG ▪ Labotect Labor-Technik-Göttingen GmbH ▪ Land Niedersachsen ▪ Landkreis Eichsfeld ▪ 

Landkreis Göttingen ▪ Landkreis Northeim ▪ Landkreis Osterode am Harz ▪ 
L.M.C. Logistik- u. MobilitätsCluster Göttingen/SüdNds ▪ 

Marktplatz Südniedersachsen Internet GmbH & Co. KG ▪ Martin Christ Gefriertrocknungsanlagen GmbH ▪ 
MEKOM Regionalmanagement Osterode am Harz e. V. ▪ Mobilitätstalk ▪ MOD GmbH & Co. KG ▪  

Möhwald Unternehmensberatung ▪ Obermann Logistik GmbH ▪ Otto Bock HealthCare GmbH ▪ 
Piller Industrieventilatoren GmbH ▪ Piller Group GmbH ▪ Private Fachhochschule Göttingen ▪  

pro office GmbH ▪ Refratechnik Cement GmbH ▪ Regierungsvertretung Braunschweig ▪ 
Regionalverband Südniedersachsen e.V. ▪ RegJo Verlag für regionales Marketing GmbH ▪ 

RENNEBERG + PARTNER ▪ Sartorius AG ▪ Sigma Laborzentrifugen GmbH ▪ 
SIM Automation GmbH & Co. KG ▪ Sparkasse Duderstadt ▪ Sparkasse Einbeck ▪ Sparkasse Göttingen ▪  

Stadt Göttingen ▪ Studio1 Werbeagentur GmbH ▪ SüdniedersachsenStiftung ▪ SYCOR GmbH ▪ 
THIMM Gruppe ▪ Trinos Vakuum Systeme GmbH ▪ unic Marketing GmbH & Co. KG ▪ 

Verkehrsverbund Süd-Niedersachsen GmbH ▪ VGH-Versicherungen ▪ Wilhelm Eisenhuth GmbH KG ▪  
Wilh. Lambrecht GmbH ▪ Wilvorst Herrenmoden GmbH ▪ WRG GmbH 

 
 

Wir bedanken uns bei allen Partnern für die Unterstützung des Projektes. 
 

geniusgöttingen - [goe]meinsam für eine starke Region! 
 
 
 

 
 
 

 
 
Ansprechpartner: Marc Diederich 
Telefon: (05527) 848 1978 
Fax: (05527) 848 3360 
E-Mail: marc.diederich@suedniedersachsenstiftung.de 
www.geniusgoettingen.de 
www.suedniedersachsenstiftung.de 

http://www.abb.de/
http://www.blick-zeitung.de/
http://www.bosk-consult.de/
http://www.contitech.de/
http://www.dhconsult.de/front_content.php
http://www.faktor-magazin.de/
http://www.ett1.de/
http://fortis-leben.de/
http://www.frahnert.de/site/index.php
http://www.uni-goettingen.de/
http://www.goethe.de/ins/de/ort/goe/deindex.htm
http://www.gsfb.de/
http://www.goettinger-tageblatt.de/
http://www.goettinger-wirtschaftsdienst.de/flycms/GoeWD/0208314059.html
http://www.gwg-online.de/
http://www.hardenberg-wilthen.de/default.php
http://www.hawk-hhg.de/
http://www.herbold-menze.de/
http://www.herfurth.de/
http://www.hks-gruppe.de/
http://www.freizeit-in.de/
http://www.hannover.ihk.de/
http://www.kappa.de/
http://www.koenig-produkte.de/produkte/home/index.php
https://banking.ksn-northeim.de/portal/portal/StartenIPSTANDARD
http://www.krueger-spedition.de/
http://www.kws.de/
http://www.labotect.com/
http://www.niedersachsen.de/live/live.php?navigation_id=6789&_psmand=1000
http://www.kreis-eic.de/
http://www.landkreis-goettingen.de/
http://www.landkreis-northeim.de/
http://www.landkreis-osterode.de/
http://www.lmc-goettingen.de/Home_150.php
http://www.mpsn.de/index.php
http://www.martinchrist.de/
http://mekom.eu/index.php?option=com_frontpage&Itemid=1
http://www.mobilitaetstalk.de/cat1.html
http://www.mod-gruppe.de/
http://www.moehwald-unternehmensberatung.de/
http://www.obermann.de/de/home.php
http://www.ottobock.de/
http://www.piller.de/
http://www.piller.com/
http://www.pfh.de/
http://www.prooffice.de/hauptmenu/standorte/goettingen.html
http://www.refra.com/
http://www.mi.niedersachsen.de/live/live.php?navigation_id=14891&article_id=61450&_psmand=33
http://www.regionalverband.de/startseite
http://www.regjo.de/
http://www.rup.de/
http://www.sartorius.de/index.php?id=27
http://www.sigma-zentrifugen.de/
http://www.sim-automation.de/
https://www.sparkasse-duderstadt.de/module/ihre_sparkasse/index.php
https://banking.sparkasse-einbeck.de/portal/portal/StartenIPSTANDARD
https://banking.spk-goettingen.de/portal/portal/StartenIPSTANDARD?IID=26050001&AID=IPSTANDARD&IFLBSERVERID=IF@@013@@IF
http://www.goettingen.de/
http://www.studio1.de/
http://www.suedniedersachsenstiftung.de/front_content.php
http://www.sycor.de/opencms/de/index.html
http://www.thimm.de/
http://www.trinos.de/
http://www.unic.de/
http://www.vsninfo.de/
http://www.vgh.de/web/html/privat/versicherungen/
http://www.eisenhuth.de/pages/frameset.html
http://www.lambrecht.net/de/html/Home_17.php
http://www.wilvorst.de/
http://wrg-goettingen.de/

